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Elevhalsoplanens syfte

Syftet med skolans och fritidshemmets arbete med elevhalsa ar att alla skolans elever ska fa
stod och stimulans for att utvecklas sa langt som mojligt samt att de ska fungera i
skolsituationen. Planens syfte &r att beskriva skolans rutiner for arbetet med elevhélsa, olika
ansvar och roller samt utvecklingsomraden. Planen ska fungera som en enkel lathund.

Elever kan behova stod i forskoleklassen eller i fritidshemmet for att forebygga svarigheter i
skolan. Darfor géller skolans arbete med sérskilt stdd &ven forskoleklassen och fritidshemmet.

Elevhalsans uppdrag ar formulerat i skollagen (2010:800). Andra lagar som inverkar pa
elevhalsans arbete &r t.ex. offentlighets- och sekretesslagen samt halso- och sjukvardslagen.
Pa lokal niva har Uppsala kommun utformat riktlinjer och vagledningar for arbetet.
Foreliggande plan beskriver arbetet pa von Bahrs skola.

Elevhalsans uppdrag

Elevhalsans uppdrag enligt skollagen ar:

att stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal

att erbjuda forebyggande och halsofrdmjande insatser

att framja elevers narvaro och darmed tillgang till undervisning

att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppvaxtvillkor

Elevhalsans ansvar och organisering pa skolan

All personal i skolan och i fritidshemmet har ett ansvar for elevhélsan. Rektor leder arbetet i
elevhalsoteamet, som bestar av rektor, bitr. rektor, kurator, psykolog, skolskoterska och
speciallérare. Studie- och yrkesvégledare deltar vid moéten kring de &ldre eleverna. Teamet
mots varje vecka for arbete med enskilda elevarenden eller strategiskt arbete. Personal kan
konsultera teamet angaende enskilda/grupper av elever (6ppet EHT). Tid bokas via bitradande
rektor. Vid utredning av behov av sarskilt stod (UBAST), samrader bitradande rektor med
elevhalsoteamet om det inte ar uppenbart att det ej behdvs. Teamet deltar vid elevhdlsométen
med vardnadshavare. Vid elevhalsoteamets interna arbete fors inga gemensamma
anteckningar. Teamet samarbetar vid behov med externa instanser som t.ex. Rad och stdd,
Barn- och ungdomspsykiatrin och Habiliteringen for barn och vuxna. Elevhalsans plan och
arbete utvarderas arligen. Elevhalsoteamet ansvarar aven for planen mot diskriminering och
krankande behandling.
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Rektor/bitradande rektor

ser till att, efter anmélan, elevs behov av sérskilt stod utreds skyndsamt och beslutar
darefter om ett atgardsprogram ska utarbetas eller inte
samrader med elevhalsoteamet om det inte ar uppenbart att det inte behovs

fattar beslut om enskild undervisning, sérskild undervisningsgrupp och/eller anpassad
studiegang

Samtliga ovan namnda beslut kan éverklagas av vardnadshavare till Skolvasendets
overklagandenamnd.

har det yttersta och dvergripande ansvaret for elevhalsan pa skolan

fattar beslut om att en elev inte ska flyttas till ndrmast hogre arskurs efter att
vardnadshavare yttrat sig

fattar beslut om att en elev ska flyttas till en hogre arskurs an den som eleven redan
tillhér om vardnadshavare medger detta

ansvarar (i samverkan med Utbildningsnamnden) for att elev i upptagningsomradet
fullgdr sin skolplikt

bjuder in vardnadshavare till elevhalsomdote

har ett Overgripande ansvar for dokumentation avseende utredning, atgarder och
utvérdering av de insatser som skolan genomfor

Kurator

deltar i elevhalsoteamets konsultativa och strategiska arbete

ar behjalplig vid utredning av diskriminering och krénkande behandling
genomfor, i samforstand med vardnadshavare, sociala kartlaggningar
genomfor stodjande och motiverande samtal med elev och/eller foraldrar
handleder och ger konsultativt stod till personal, enskilt och i grupp
deltar vid elevhdlsomoten

Psykolog

deltar i elevhalsoteamets konsultativa och strategiska arbete

genomfor, i samforstand med vardnadshavare, psykologiska bedémningar
har enskilda elev- och foraldrasamtal

handleder och ger konsultativt stod till personal, enskilt och i grupp
deltar vid elevhdlsomdoten

Skolskoterska

deltar i elevhalsoteamets konsultativa och strategiska arbete
arbetar enligt, av Uppsala kommun, faststallt basprogram (aterkommande
hélsobesok/halsosamtal, vaccinationer mm)

bistar med enkla sjukvardsinsatser
deltar vid elevhalsomoten
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Speciallarare

o deltar i elevhadlsoteamets konsultativa och strategiska arbete

e planerar och genomfor specialundervisning

e har en konsultativ uppgift gentemot undervisande larare

e stddjer undervisande larare och &r delaktig i arbetet med extra anpassningar, utredning
av elevs behov av sarskilt stod (UBAST) och atgardsprogram

e deltar i genomfdrande, sammanstéllning och analys av diagnoser/screeningar och
nationella prov

e ger konsultativt stod till rektor vad géller organisation och fordelning av resurser

e deltar vid elevhélsomoten

Studie- och yrkesvagledare
o arbetar huvudsakligen med elever i de hogre arskurserna
o stodjer eleverna i deras studie- och/eller yrkesval
e har studiemotiverande samtal med enskilda elever
o deltar i arbetet kring elevers 6vergang till gymnasiet

Klasslarare/mentor/amneslarare
Har huvudansvar for att bevaka elevens kunskapsutveckling och sociala situation i skolan,
saval lektionstid som raster.

e anmadler till bitradande rektor om det kan befaras att en elev inte kommer att na de
kunskapskrav som minst ska uppnas eller om en elev uppvisar andra svarigheter i sin
skolsituation. Anmalan sker via mail med kortfattad information om &rendet samt
bifogad blankett Dokumentation — extra anpassningar (finns pa Insidan och i
samarbetsrummet) nér det ar aktuellt

e ansvarar for att ha regelbunden kontakt med elevens 6vriga undervisande pedagoger

e informerar fortlopande elev och vardnadshavare om elevens skolsituation

e genomfor utvecklingssamtal varje termin. Till utvecklingssamtalet inbjuds (bada)
vardnadshavare. Om vardnadshavare uteblir efter tva inbjudningar informeras
bitrddande rektor

e genomfor och utarbetar (efter fattat beslut), utredning av elevs behov av sérskilt stéd
(UBAST) och atgardsprogram, ev. i samrad med speciallarare. Elev och
vardnadshavare ges mojlighet att medverka

e ansvarar for dokumentation av arbetet kring eleven, t.ex. skriftligt omddme,
individuell utvecklingsplan, minnesanteckningar

e ansvarar for narvarokontroll enligt skolans arbetsgang (se vidare under punkten
Nérvaro)

o Kkartlagger elevens instéllning till skolan infor elevhalsométe (Fragor infor
elevhélsomote, se bilaga. Géller F-5.)

o informerar berdrd personal om elevs behov av stod och beslutade atgarder, t.ex. efter
elevhalsomote

¢ informerar elevhélsan om kontakter med externa instanser, t.ex. BUP, socialtjanst
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All personal inom skolan och fritidshemmet

anméler till rektor, med kopia till bitradande rektor, kdnnedom om att en elev utsatts
for krankning av vuxen eller elev

anmaler till bitradande rektor om det kan befaras att en elev inte kommer att na de

kunskapskrav som minst ska uppnas eller om en elev uppvisar andra svarigheter i sin
skolsituation

anmaler via rektor misstanke om att barn far illa enligt socialtjanstlagen
har tystnadsplikt och sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen
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Arbetsgang med stodinsatser

1.

10.

Om en elev befaras att inte na de kunskapskrav som minst ska uppnas eller om en elev
uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation ar forsta steget att tillsammans med berord
personal/arbetslag, satta in extra anpassningar. Detta dokumenteras i blankett
Dokumentation — extra anpassningar* och i Unikum (F-5). Klasslarare/mentor kan aven
konsultera elevhélsoteamet (6ppet EHT), tid bokas via bitr. rektor. Det finns situationer dar
sarskilt stod behover ges omgaende, utan att forst sétta in extra anpassningar. Detta anmals
direkt till bitr. rektor.

Om en elev trots intensifierade extra anpassningar befaras att inte na de kunskapskrav som
minst ska uppnas eller om en elev uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation ska
klasslarare/mentor anméla detta till bitr. rektor. Anmélan sker via mail med kortfattad
information om &rendet samt bifogad blankett Dokumentation — extra anpassningar*.

Rektor beslutar att utredning skyndsamt ska géras (inom max tva veckor). Oppen tid bokas
med elevhélsan.

Klasslarare/mentor &r ansvarig for att Utredning av en elevs behov av sérskilt stod* gors.
Speciallarare ar behjalplig. | samband med detta kontaktas elev och vardnadshavare (t.ex.
mote, telefon) for informationsinhdamtning och forslag pa &tgarder. Ovriga delar av elevhilsan
involveras om det inte dr uppenbart obehévligt.

Bitr. rektor beslutar om atgardsprogram och nér det ska vara fardigskrivet eller beslut om att
inte utarbeta ett atgardsprogram*. Speciallarare lagger in utredningen i elevakten och bitr.
rektor signerar dokumentet.

Klasslarare/mentor skriver i samverkan med speciallarare Beslut om atgardsprogram for en
elev som behover sarskilt stod*. Elev och vardnadshavare involveras. Speciallarare lagger
in atgardsprogrammet i elevakten. Bitr. rektor signerar och postar ett exemplar hem till
vardnadshavare.

Klasslarare/mentor &r ansvarig for att informera elev och berérd personal om innehallet i
atgardsprogrammet.

Mentor/klasslarare ar ansvarig for att uppféljning av atgardsprogram sker kontinuerligt, t.ex. i
undervisningssituation, arbetslagstraffar och arskurstraffar. Speciallarare kan vara behjalplig.

Utvardering av atgardsprogram* sker pa bestamt datum av klasslarare/mentor och
speciallarare. Elev och vardnadshavare ska ges mojlighet att delta.

A) Klasslarare/mentor, i samverkan med speciallérare, skriver nytt Beslut om
atgardsprogram for en elev som behdver sarskilt stod*. Speciallarare lagger in
atgardsprogrammet i elevakten. Bitr. rektor signerar och postar ett exemplar hem till
vardnadshavare.

B) Bitr. rektor skriver Beslut om att avsluta atgardsprogram™ och postar ett exemplar hem
till vardnadshavare.

*Blankett finns att hamta pd Insidan
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http://insidan.uppsala.se/Kommungemensamt/Alla-jobb-interna-sidor/Utbildningsforvaltningen/Grundskola/Stod-till-elever/

Elevhalsomote

For att diskutera en elevs situation och eventuellt behov av stdd, bjuder rektor/bitrddande
rektor in vardnadshavare till elevhalsométe. Inbjudan till vardnadshavare sker skriftligt och
skickas via post. Rektor/bitradande rektor beslutar vilka personer fran skolan som ska delta,
vanligtvis representant fran elevhalsan och klasslarare/mentor. Expeditionen bokar tolk om
klasslarare/mentor meddelar behov av detta. Elev forvantas delta utifran mognad och behov.
Klasslarare/mentor ansvarar for att elevens synpunkter pa skolsituationen framkommer (F-5).
Detta bor ske genom en strukturerad intervju (Fragor infor elevhalsomate, se bilaga). Vid
elevhdlsométet fors anteckningar. Klasslarare/mentor ansvarar for att bertérd personal delges
information fran elevhalsomotet.

Overgangar

Om en elev byter skola, 6nskar vi alltid informera mottagande skola om eleven har behov av
extra anpassningar eller sarskilt stdd. Bitr. rektor ansvarar for att kontakt tas med mottagande
skola men sjalva dverlamnandet av information kan ges av klasslarare/mentor/speciallarare.
Da en elev byter till en fristaende skola eller kommunal skola i annan kommun, kravs
medgivande av vardnadshavare for éverforing av information. Overlamningar inom skolan
sker enligt rutin i arshjul. Generellt ansvarar klasslarare/mentor tillsammans med speciallarare
for éverlamningar. Som stdd vid dverlamningar foljs en checklista (se bilaga). Om en elev ska
borja pa skolan under pagaende lasar, bjuder bitradande rektor in till ett méte, som genomfors
innan eleven borjar.

Narvaro

Alla larare ska dagligen dokumentera elevers narvaro i skola24. Om en elev har ogiltig
franvaro, ska vardnadshavare informeras samma dag. For elever F-5 ringer personal till
vardnadshavare senast forsta rasten. For elever 6-9 meddelas vardnadshavare via skola24. Vid
anmald franvaro som Gverstiger en vecka, kontaktar klasslarare/mentor vardnadshavare.
Utredning av franvaro sker enligt arbetsgang (se bilaga). Hog franvaro kan ocksa komma att
anmalas till socialtjansten.

Som ogiltig franvaro raknas all franvaro fran undervisningen som inte anmélts av
vardnadshavare, sen ankomst och/eller avvikande fran lektion. Franvaro kan, d&ven om den
anmalts av vardnadshavare, raknas som problematisk.

Rektor kan bevilja en elev kortare ledighet. Om det finns synnerliga skél far langre ledighet
beviljas. Ett beslut om ledighet ska grundas pa en samlad bedémning av elevens situation.
Omstandigheter som kan ligga till grund ar franvarons langd, elevens studiesituation,
mojligheterna att pa olika satt kompensera den forlorade undervisningen samt hur angelagen
ledigheten &r for eleven.

Sida7av 14



Elevhalsans mal for lasaret 16/17

o Kuvalitetssakrad process vid elevhélsodrenden, framfor allt vid arbete kring extra
anpassnhingar samt évergangar.

e Okad kunskap i HBTQ-fragor i elevhalsoteamet.

e Bittre rutiner for att folja upp franvaro och darmed 6ka narvaron i skolan.

Utvardering av elevhalsans mal for lasaret 16/17

e Arbetsgangen vid elevhélsoarenden har forbattrats och ar nu tydligare. Checklistor
kring extra anpassningar anvénds mer frekvent och det finns en checklista att anvénda
vid 6vergangar.

e Elevhalsoteamet har genomgatt en utbildning i HBTQ-fragor och hela skolan har
paborjat en utbildning i normkritiskt tankande, som aven fortsétter under lasaret 17/18.

e En ny arbetsgang kring uppfoéljning av franvaro och introducerats men behéver
utvecklas och tydliggoras.

Elevhalsans mal for lasaret 17/18

Utredning av elevs behov av sérskilt stod ska ske skyndsamt.

Extra anpassningar och atgardsprogram ska foljas upp regelbundet.

Eleverna ska inkluderas i det framjande och férebyggande arbetet kring skolnarvaro.
Okad kvalitet pa uppféljning av franvaro och utredning av orsaker till franvaro.
Elevernas delaktighet ska 6ka i det framjande och forebyggande arbetet kring
motverkande av krankande behandling.

e Okad inkludering av elever placerade i sarskild undervisningsgrupp (resursenhet).

Anmalningsskyldighet och sekretess

”Myndigheter vars verksamhet ber6r barn och ungdom samt andra myndigheter inom hélso-
och sjukvarden och socialtjansten ar skyldiga att genast anmaéla till socialnamnden om de i sin
verksamhet far kdinnedom om nagot som kan innebdra att socialndmnden behdver ingripa till
ett barns skydd.” (14 kap. 18 socialtjnstlagen). Detta innebér att alla som arbetar i skolan har
anmalningsplikt, oavsett profession. Rutinen pa von Bahrs skola ar att rektor star for anmalan.

Larare och elevhalsoteam har att folja de bestammelser som finns i sekretesslagen.
Skolskoéterska och psykolog har starkare sekretess an dvriga som arbetar i skolan.
Elevhalsoteamets malsattning ar dock, att sa langt som majligt, informera berérd personal
utan att sekretessen bryts. Detta gar att gora t.ex. via samtycke fran elev och/eller
vardnadshavare.

Det finns inte nagon laglig skyldighet for skolan att polisanméla en elev som har begatt ett

brott. Uppsala kommun har riktlinjer for ndr polisen ska kopplas in. Skolan har en skyldighet
att anmaélan enligt socialtjanstlagen som ndmnts ovan.
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Telefonlista

Christer Jones, rektor 018 — 727 58 51
Mona Refali, bitrddande rektor 018 — 72758 70
Anna Bromark, bitradande rektor 018 — 727 58 42
Ellinor Lindefors, skolskoterska 018 — 727 58 57
Asa Arkvik, psykolog 018 — 727 58 50
Veronica Svensson, kurator 018 — 727 58 48
Gun-Marie Gronlund, speciallérare 018 — 727 58 53
Johan Ekman, speciallérare 018 — 727 58 62
Kent Widerborn , speciallarare 018 — 727 58 67
Lisen Jortso studie- och yrkesvagledare 018 — 727 23 47

Dokument som kompletterar elevhalsoplanen

Plan mot diskriminering och krankande behandling, kris- och beredskapsplan, handlingsplan
vid hot och vald, handlingsplan mot valdbejakande extremism och handlingsplan for drogfri
skola inom utbildningsforvaltningen i Uppsala kommun. Kommunens blanketter och mallar
som namns i planen finns att tillga pa Insidan/Grundskola/Stad till elever.
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Infor elevhalsomote

Klasslarare/mentor ansvarar for att elevens synpunkter pa sin skolsituation framkommer vid
elevhalsomote. Fragorna nedan kan anvandas som stod vid intervju av eleven.
Hur har du det i skolan?

Vilka &mnen ar tydliga och latta att forsta?

Vilka @mnen klarar du bra?

Vilka &mnen ar svara/jobbiga? Varfor?

Nagot annat i skolan som &r svart/jobbigt?

Vad ér roligast i skolan?

Finns det nagot du vill ha hjalp med?

Nar ar det latt att koncentrera sig i skolan?

Nar ar det svart att koncentrera sig i skolan?

Vad gor dig arg/ledsen/stressad i skolan?

Vad gor du nér du &r arg/ledsen/stressad i skolan?

Hur har du det pa rasterna?

Hur har du det med kamrater?

Hur har du det med de vuxna pa skolan?

Ar det nagot du skulle vilja dndra pa i skolan?

Ar det ndgot sarskilt vi vuxna bor tanka pa nar vi har métet? Nagot vi bor bestamma?
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Checklista vid mottagande av ny elev

Hur sag klassen ut? Antal vuxna i gruppen?

Information om kunskapsniva i &mnena/nationella prov/betyg
Screeningresultat?

Modersmal? Modersmalsundervisning? Behov av studiehandledning?
Har eleven haft extra anpassningar?

Atgéardsprogram?
Relationer till kamrater och vuxna?
Franvaro?

Ev. utredningar och externa kontakter
Nagot annat vi behover veta?

Blanketter for alla nya elever

Folder med uppgifter om von Bahrs skola

Skola 24

Kontaktuppgifter

Bilder pa hemsidan (tillhandahalls av expeditionen)
Specialkost

Ordningsregler

Modersmal

Klassens schema

Elev till k. 6 — 9 ska dessutom ha
Skapkontrakt, informera om att eleven ska ta med eget Ias
Sprakval

Elev fran friskola eller annan kommun ska dessutom ha
Kuvert fran skolskoterska

Samtycke fran foraldrar att ta kontakt med forra skolan (muntligt eller skriftligt)

Busskort kommer per automatik om eleven ar folkbokférd pa tillrackligt langt avstand fran

skolan, annars soker vardnadshavare via Antagningsenheten.

Klasslarare/mentor har uppféljande samtal med eleven efter ca en vecka, stdmmer av och tar

in blanketter.
Checklista for overgangar (internt/externt)

Hur klassen ser ut; antal elever och vuxna i gruppen
Information om kunskapsniva i amnena/nationella prov/betyg
Screeningresultat

Modersmal/Modersmalsundervisning

Eventuellt behov av studiehandledning

Om eleven har haft extra anpassningar

Atgardsprogram
Relationer till kamrater och vuxna
Franvaro

Ev. basutredning och externa kontakter
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Arbetsgang vid utredning av problematisk franvaro

Klasslarare/mentor tar statistik pa franvaro ur skola24 pa féljande perioder:

Avstdmningsperioder Lamnas till bitr. rektor senast
21/8 — 15/9 20/9

18/9 — 13/10 18/10

16/10 - 17/11 22/11

20/11 - 21/12 10/1

9/1-2/2 712

5/2 -9/3 14/3

12/3 —13/4 18/4

16/4 — 18/5 23/5

Vid oanmald franvaro hogre an 10 %, anmald franvaro hogre én 20 % samt orovéackande
franvaromonster (t.ex. manga sena ankomster/avvikande fran lektion) galler:
1. Franvaron ses éver av klasslarare/mentor tillsammans med arbetslaget. Blankett

”Anmélan — Stor franvaro” (se bilaga) tillsammans med utdrag ur skola24 (grafisk
oversikt) lamnas som papperskopia till bitradande rektor. Vid behov satts
atgarder/extra anpassningar in (som da dokumenteras i Unikum). Om blankett
Anmalan — Stor franvaro lamnats in tidigare under lasaret, ga direkt till punkt 2.

2. Om fortsatt problematisk franvaro vid nasta avstamningsperiod meddelas bitradande
rektor, forslagsvis via mail. Klasslarare/mentor kallar vardnadshavare till mote dar
aven representant for elevhalsan deltar. Samtal fors om orsaker och ytterligare
anpassningar, insatser och stod som kan behovas (UBAST). Vardnadshavare far
grafisk dversikt pa franvaron. Atgardsprogram utarbetas.

3. Atgdrdsprogrammet utvarderas vid nésta avstamningsperiod. Om franvaron
fortfarande ar problematisk, meddelar klasslarare/mentor bitradande rektor, som kallar
till elevhalsomaote.

Om skolans insatser inte racker, eller om oro finns for att eleven far illa, anméler skolan till
socialtjansten. Detta kan ske ndrsomhelst i processen.
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Anmalan — Stor franvaro

Denna blankett anvands for anmalan till bitr.rektor om elev haft oanmald franvaro hogre an
10 %, anmald franvaro hogre an 20 % samt orovackande franvaromonster (t.ex. manga sena
ankomster/avvikande fran lektion). Utdrag ur skola24 (grafisk dversikt) bifogas.

Elev: Klass:
Under tidsperiod: Franvaro: %
Mentor:

Orsak till franvaron
Foljande har framkommit vid samtal med eleven (ange datum):

Sjukdom
Personliga skal
Semester
Krankande behandling
Studierelaterat

Annat:

O O0Oo0g-dgd

Foljande har framkommit vid samtal med vardnadshavare (ange datum):

Sjukdom
Personliga skal
Semester
Krankande behandling
Studierelaterat

Annat:

O O0O0dogogd

Klasslarare/mentors kommentar till franvaron:
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Lathund- ta ut franvaro ur skola24

1. Logga in pa skola 24.

2. start-> rapporter-> franvarooversikt per elev-> Grundrapport Franvaro grafisk dversikt
for elev.

Om elev haft oanmald franvaro hogre an 10 %, anmald franvaro haégre an 20 % eller
orovéackande franvaromonster (t.ex. manga sena ankomster/avvikande fran lektion) ska:

3. Den grafiska fradnvarodversikten ldmnas tillsammans med blanketten ”Anmaélan stor
frdnvaro” (som finns ldngst bak i elevhélsoplanen).
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